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CONSIGLIO DI PRESIDENZA
CONSIGLIO DIRETTIVO

1L COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

CONFERENZA NAZIONALE DEI RESPONSABILI REGIONALI DEL CALCIO A CINQUE

CONSULTA DEI DIRIGENTI DI SOCIETA’

AREA AFFARI GENERALI E COMPLIANCE

AREA LEGALE

AREA SEGRETERIA GENERALE

AREA SEGRETERIA DEL CONSIGLIO

AREA TESSERAMENTO

AREA GIUSTIZIA SPORTIVA

AREA ORGANIZZAZIONE GARE

AREA AMMINISTRAZIONE E PATRIMONIO

AREA MARKETING, COMMERCIALE E GRANDI EVENTI
AREA COMUNICAZIONE E WEBTV

AREA COMITATI REGIONALLI

AREA SETTORE GIOVANILE SCOLASTICO E MIUR
AREA SANITARIA

CENTRO STUDI

AREA RAPPORTI ISTITUZIONALI

AREA IMPIANTISTICA SPORTIVA

AREA TECNICA
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Ver. 0.9

JOB DESCRIPTION 16/09/2021

TABELILA MODIFICHE APPORTATE

Vetsione | Revisore Data Note
0.1 FC 28/12/2020 Predisposizione
0.2 FC 29/12/2020 Modifica delle funzioni
0.3 FC 12/01/2021 Intervista Segretatio, Amministrazione e
Marketing
0.4 FC 13/01/2021 - Inserimento funzioni della segreteria del
Presidente
- Inserimento tabelle modifiche apportate
- Indirizzario dipendenti della Divisione C5
[AlL1]
- Indirizzario collaboratori della Divisione
C5 [ALL 2]
0.5 AZ 18/01/2021 - Revisione
- Inserimento pianta della Divisione
0.6 FC 26/01/2021 - Inserimento del Collegio dei revisori
all'interno del Consiglio Direttivo ai sensi
dell’art. 18 Regolamento LND;
- Spostamento del Responsabile
amministrativo da assistente ad uditore del
Consiglio direttivo.
- Modifica dell’area rappresentative
- Inserimento all.1,2,3 e 4.
0.7 FC 27/01/2021 -Inserimento dati collaboratori
GM -Inserimento Vetrano (cassiera)
0.8 1B 02/05/2021 - Revisione
FC
0.9 LB 16/09/2021 -Revisione
FC
LT
AS
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PRESIDENTE

FUNZIONE:

nomina il Segretario ed eventualmente il Vice Segretario della Divisione;

rappresenta la Divisione ad ogni effetto;

convoca ’Assemblea;

¢ componente del Consiglio Direttivo della Lega Nazionale Dilettanti;

il Presidente attua le linee di indirizzo deliberate dall’Assemblea e dal Consiglio Direttivo;

coordina la gestione della Divisione attraverso ogni determinazione ed ogni iniziativa necessaria ed

utile al suo funzionamento;

sovrintende e provvede allo svolgimento dell’attivita sportiva, organizzativa ed amministrativa della

Divisione, fatte salve le attribuzioni ed i poteri definiti dagli statuti ed 1 regolamenti federali;
convoca e preside le riunioni del Consiglio di Presidenza, di cui predispone 'ordine del giorno;
convoca e presiede le riunioni del Consiglio Direttivo, di cui predispone 'ordine del giorno;
assegna compiti specifici ai due VicePresidenti ed ai consiglieri;

designa i rappresentanti della Divisione presso gli organismi federali che ne prevedono la presenza:

Settore giovanile e scolastico e Settore Tecnico;

in caso di impedimento o di assenza temporanei del Presidente, le sue funzioni sono svolte dal Vice
Presidente Vicario. In caso di impedimento o di assenza temporanea anche del Vice Presidente Vicario,
le funzioni sono assunte dal Vice Presidente. 1l Vice Presidente Vicario e il Vice Presidente sono scelti
fra i componenti il Consiglio Direttivo della Divisione ed eletti dallo stesso su proposta del Presidente.
Il Presidente puo proporre la revoca della nomina del Vice Presidente Vicario e del Vice Presidente.
In caso di vacanza della carica di Presidente della Divisione o di impedimento definitivo che determina
la decadenza dalla carica medesima, il Vice Presidente Vicario sostituisce il Presidente a tutti gli effetti,
anche ai fini della partecipazione alle riunioni del Consiglio Direttivo della Lega, e provvede alla
convocazione dell'Assemblea per procedere a nuove elezioni entro il termine massimo di novanta

giorni dall'evento.

Attua di concerto con la LND Papplicazione del GDPR, nominando un referente per la Divisione

Calcio a Cinque

INCARICATO: Avv. Luca Bergamini

RIPARTO GERARCHICO:

3di29
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INFERIORE: Vice Presidente Vicario
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CONSIGLIO DI PRESIDENZA

PARTECIPANO:

Il Presidente, il Vice Presidente Vicario ed il Vice Presidente;
assiste il Segretario;

invitato il Presidente del Collegio dei Revisori.

FUNZIONE:

delibera gli impegni di spesa, con facolta di delega al Presidente ed al Segretario;

- predispone il piano economico per obiettivi nonché il bilancio di esercizio, secondo le prescrizioni del

Regolamento di amministrazione e contabilita della Lega, dei Comitati e delle Divisioni;

- le delibere del Consiglio di Presidenza vengono assunte a maggioranza di voto e prevale il voto del

Presidente;

- le deliberazioni adottate devono essere sottoposte alla ratifica del Consiglio Direttivo nella prima

riunione utile;

- affida incarichi speciali e mandati professionali.

INCARICATTI: Avv. Luca Bergamini, Leonardo Todaro e Antonio Scocca

RIPARTO GERARCHICO
INFERIORE: Consiglio Direttivo
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CONSIGLIO DIRETTIVO

PARTECIPANO

11 Presidente, il Vice Presidente Vicario, il Vice Presidente, i consiglieri della divisione ed il collegio dei
revisoti dei conti.

Assiste il Segretario.

Invitati i delegati assembleari, uditori ed il responsabile amministrativo

FUNZIONE:

- organizza, disciplina e controlla i Campionati di competenza, determinando gli organici ed il numero
dei gironi e delle squadre, le modalita ed i tempi di svolgimento, gli obblighi ed 1 limiti di partecipazione
dei calciatori alle gare e provvedono alle relative incombenze, nel rispetto delle norme federali e

secondo gli indirizzi generali fissati dal Consiglio Direttivo della Lega;

- autorizza i tornei di competenza e ne approva i regolamenti; per delega della L.N.D., programma e

organizza le manifestazioni a carattere nazionale e le fasi nazionali delle attivita regionali;

- approva il piano economico per obiettivi nonché elabora la relazione sull’attivita, il bilancio consuntivo

ed il rendiconto finanziario;

- determina, secondo gli indirizzi generali fissati dal Consiglio Direttivo della Lega, gli importi annui dei

diritti e degli oneri finanziari a carico delle societa aderenti, dandone comunicazione alla Lega;

- ratifica la nomina del Segretario ed eventualmente del Vice Segretario fatta dal Presidente della

Divisione, dandone comunicazione alla Lega;

- organizza e gestisce, su autorizzazione della L.IN.D., attivita di formazione dei Dirigenti delle Societa

associate alla Lega stessa che a vario titolo prestano la loro opera all'interno della struttura;
- assolve ad ogni altro compito demandato dalla Lega per I'organizzazione dell’attivita di competenza;

- ratifica i rappresentanti della Divisione presso gli organismi federali che ne prevedono la presenza nel

Direttivo del Settore Giovanile e Scolastico e del Settore Tecnico;
- il Consiglio Direttivo su proposta del Consiglio di Presidenza ratifica le deleghe attribuite dal Consiglio
di Presidenza.

INCARICATT: I consiglieri della Divisione

RIPARTO GERARCHICO
SUPERIORE: Consiglio di Presidenza
INFERIORE: Segreteria Generale
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IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

PARTECIPANO:

IT Collegio dei Revisori dei Conti, composto da tre Componenti effettivi e da due supplenti eletti

dall'Assemblea per la durata di un quadriennio olimpico esercita il controllo sull'attivita economico

finanziaria

FUNZIONE:

- vigila sull’osservanza dello Statuto e dei Regolamenti e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, ai sensi del Regolamento Amministrativo Contabile della LND;

- il Collegio o 1 singoli componenti possono procedere ad atti di ispezione e controllo amministrativo e

contabile presso gli uffici della Divisione;
- presenta la relazione annuale sul bilancio del Consiglio Direttivo, che ne riferisce all’Assemblea;

- si riunisce almeno ogni trimestre con relativa relazione (con la presenza del Resp. Amministrativo e

commercialista);

- deve essere formalmente invitato a tutte le riunioni degli Organi della Divisione di cui sono assunte

deliberazioni implicanti spese;

- nonche devono essere presenti in occasione della predisposizione del piano economico per obiettivi e

del bilancio d’esercizio;

- sono responsabili della verita delle loro attestazioni e devono conservare il segreto sui fatti e sui
documenti di cui hanno conoscenza per ragione del loro ufficio; essi sono tenuti all'osservanza del

Regolamento di amministrazione e contabilita della Lega, dei Comitati e delle Divisioni.

INCARICATO: Dott. Francesco Giordano, Dott. Francesco Catenacci e Dott. Massimiliano Scarcia.

RIPARTO GERARCHICO:
INFERIORE: Ufficio amministrativo
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CONFERENZA NAZIONALE DEI RESPONSABILI
REGIONALI DEL CALCIO A CINQUE

PARTECIPANO:

Presidente della Divisione
Responsabili regionali del Calcio a 5
Consiglio Direttivo

FUNZIONE:
- formulare analisi e proposte in ordine agli aspetti tecnico-sportivi ed organizzativi dell'attivita periferica,

nonché di prospettare iniziative idonee alla promozione ed allo sviluppo della stessa.

-la Conferenza viene convocata almeno una volta all'anno dal Presidente della Divisione, che la presiede,

con la partecipazione del Consiglio Direttivo.

INCARICATO: Vicepresidente Antonio Scocca

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Presidente
INFERIORE: Segreteria Generale
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CONSULTA DEI DIRIGENTI DI SOCIETA’

PARTECIPANO:
11 Presidente, il Coordinatore ed i dirigenti nominati

FUNZIONE:

- Organismo di studio e di consulenza per i problemi attinenti l'attivita svolta dalla Divisione

INCARICATO:

Stefano Castiglia Serie A

Umberto Ferrini Serie Af e Serie A2f
Stefano Salviati Serie A2 e Under 19
Antonio Scocca Serie B

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Presidente
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AREA AFFARI GENERALI E COMPLIANCE

FUNZIONE:

corretto funzionamento dei flussi informativi all’interno della Divisione;
rispetto delle norme, regolamenti e prassi definiti dalla Divisione
assistere il Presidente ed il Consiglio Direttivo nella valutazione dei singoli atti e processi aziendali;

coordinare e vigilare sulle attivita necessarie alla salvaguardia degli interessi della divisione e
nell’adempimento degli obblighi di legge e regolamentari, nei limiti nel rispetto delle direttive e degli
indirizzi del Presidente e del Consiglio Direttivo

funzione di controllo sull’andamento delle attivita delegate;

diretto collegamento con 'organismo di vigilanza della LDN per la corretta applicazione dei modelli
di gestione D.Lgs 231/01;

coordinamento delle attivita con le aree di supporto trasversale;

verifica controllo dei documenti alla firma del Presidente;

supporto ed assistenza nella stipula di convenzioni e disciplinari di incarico con i legali libero-
professionisti, incaricati della rappresentanza e difesa degli interessi della Divisione;

si impegna a rispettare, per quanto di propria competenza, le disposizioni previste dal Modello, nonché

dal Codice Etico e dei Regolamenti approvati dal Consiglio Direttivo.;

INCARICATO: Dott. Francesco Casarola
SUPPORTO: Avv. Gerardo Spaltro e Dott. Daniele Grillo

RI

PARTO GERARCHICO:

SUPERIORE: Consiglio Direttivo

10
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AREA LEGALE

FUNZIONE:

provvede alla due diligence legale allinsediamento presso la Divisione;

supporto di consulenza legale per tutte le attivita della Divisione;

strumento di supporto della compliance per il settore legale;

fornisce e verifica delle attivita di contenzioso e pre contenzioso;

verifica e redazione della contrattualistica;

fornisce linee guida al corretto adempimento dei protocolli sanitari;

attua di concerto con la LND l'applicazione GDPR Reg. UE 679/2016 (DPO);
sovrintende e vigila sul rispetto delle norme civilistiche, giuslavoristiche e della privacy;

coordina la gestione del contenzioso.

INCARICATO: Avv. Andrea Granzotto
SUPPORTO: Dott. Francesco Casarola

11
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AREA SEGRETERIA GENERALE

FUNZIONE:

sovrintende al corretto andamento degli uffici;

partecipa alle riunioni del Consiglio di Presidenza e del Consiglio Direttivo redigendone il verbale;
redige i Comunicati Ufficiali;

verifica il corretto andamento dell’attivita sportiva;

controllo dei documenti alla firma del Presidente;

supportare operativamente, con le forme e le modalita piu adeguate il Presidente e il Consiglio
Direttivo;

predispone insieme alla segreteria sportiva tutta la documentazione e cura gli adempimenti (iscrizioni
ed eventuali licenze) e gli aspetti logistico-organizzativi delle competizioni (campionati, tornei,
amichevoli) curando le relazioni con i referenti degli Organismi Sportivi;

aggiornarsi sulla normativa di settore informando tutte le componenti della Divisione delle intervenute

modifiche regolamentari;

gestire le attivita di segreteria degli atti legali e la relativa comunicazione con i legali;

curare le relazioni con i referenti degli Organismi Sportivi organizzatori, sia nelle attivita preparatorie
che durante lo svolgimento di tutte le competizioni di rilievo della Divisione;

gestire le attivita di supporto necessarie alla regolare tenuta dei rapporti con gli Organismi Sportivi
nazionali ed internazionali;

fornire una generale assistenza e supporto ai vertici della Divisione nell’esecuzione delle attivita
sportive, organizzative ed amministrative, favorendo inoltre il coordinamento fra le altre funzioni;
interfacciarsi con la Funzione Area Legale e Compliance in relazione agli adempimenti legali e
istituzionali, fornendo un supporto in relazione a documenti e attivita;

assicurare la corretta archiviazione (cartacea e digitale) della documentazione contrattuale e legale, in
modo tracciabile e sicuro;

rispettare, per quanto di propria competenza, le disposizioni previste dal Modello, nonché dal Codice
Etico in essere;

collaborare con le risorse coinvolte nel sistema di sicurezza (RSPP, RLS) nell’espletamento delle
attivita necessarie ad assicurare il sistema di sicurezza definito dalla Divisione garantendo il reporting
verso il Datore di Lavoro e gli adempimenti derivanti dalle normative in materia ambientale nel pieno

soddisfacimento dei requisiti di compliance cui la societa ¢ chiamata a rispondere;

INCARICATO: Dott. Fabrizio Di Felice. Vice Segretario Roberta Andini.
SUPPORTO: Dott.ssa Elisa di Fazio e Dott.ssa Giulia Metitieri

DELEGATO: Leonardo Todaro

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Consiglio di Presidenza
INFERIORE: Segreteria di Presidenza

12
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AREA SEGRETERIA DEL CONSIGLIO

FUNZIONE:

ricezione e smistamento posta mail, ordinaria e PEC;

protocollo della posta ed ordine nel velinario;

gestione appuntamenti del Presidente;

contatti stakeholder LND, FIGC, CONI e Comitati Regionali;
esposti ed atti in Procura Federale;

predisposizione lettere e comunicazioni per Presidente e Segretario;
convocazione Consiglio Direttivo e Consiglio di Presidenza;
organizzazione di viaggi e prenotazioni strutture alberghiere;

organizzazione riunioni e documentazione a supporto (convocazione, logistica, materiale e

spostamento dirigenti);

organizzazione Conferenza Responsabili Regionali e incontro annuale societa di Serie A maschile e

femminile, Assemblea ordinaria elettiva e biennale;
archivio atti legali;

rimborso amministrativo mensile LND per Presidente;
ordine e fornitura di cancellerie per ufficio;

supporto a predisposizione e supervisione dei verbali del Consiglio Direttivo e Consiglio di Presidenza

e relativa stampa su appositi libri;

gestione commissari di Campo (anagrafica, ricezione comunicazioni e designazioni)
supporto ufficio comunicazioni per eventi

predisposizione, stesura invi ed invio degli stessi verso destinatari interessati;
supporto ufficio gare per invio di documenti e contatti con societa;

supporto ufficio gare per iscrizioni ai Campionati

ricezione di rinuncia Campionati e predisposizione invio a LND;

periodo Natalizio: accordo con Presidente per organizzazione regali natalizi;

garantire il rispetto del trattamento dei dati sensibili secondo la normativa vigente in tema di Privacy;

INCARICATO: Dott.ssa Elisa Di Fazio e Dott.ssa Giulia Metitieri

DELEGATO: Dott. Fabrizio di Felice

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Segretario Generale

13
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AREA TESSERAMENTO

FUNZIONE:

-attivita di supporto per i trasferimenti ed i tesseramenti dei calciatori delle societa affiliate;

-garantire un adeguato supporto organizzativo nelle attivita propedeutiche al tesseramento dei calciatori comunitari
ed extracomunitari, garantendo la compliance rispetto a quanto previsto a riguardo dalle Norme /
Regolamentazioni / Comunicazioni emanate dalla FIGC, UEFA, FIFA;

- attivita di supporto al Consiglio Direttivo in materia di tesseramento

INCARICATO: Massimo Vari
DELEGATO: Stefano Salviati

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Segreteria Generale

14
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AREA GIUSTIZIA SPORTIVA

FUNZIONE:

- Attivita di supporto al Giudice sportivo;

- Ricezione dei referti tramite sistema AIA;

- Predisposizioni dei CU relativi alla giustizia;

- Rapporti con altri organi di giustizia (Corte Sportiva d’Appello e Procura Federale);
- Attivita di massimario delle decisioni riguardanti il calcio a 5;

- Supporto ed informatizzazione del sistema;

INCARICATO: Massimo Biagini
SUPPORTO: Giudice Sportivo: Avv. Massimiliano De Renzis - Sostituti Giudici: Avv. Emiliano
Cardena e Avv. Valentina Vivarelli

DELEGATO: Donato Giovanni Allegrini

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Segreteria Generale

15
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AREA ORGANIZZAZIONE GARE

FUNZIONE:

organizzazione calendario gare (rinvio, spostamenti e annullamento);

- predisposizione e stesura dei comunicati ufficiali: attivita e controllo;
- supporto alle societa, gare e registro CONI;

- deroghe campo:

- omologazione delle strutture;

- iscrizioni delle societa;

- supporto per contributi COVID;

- cambio di denominazione sociale e di sede;

- supporto nella redazione del CU 1;

- supporto alle societa, tessere dirigenti e settore tecnico;

- Gestione commissari di campo

INCARICATO: Roberta Andini

DELEGATO: Stefano Salviati
SUPPORTO: Andrea Farabini (impiantistica) — Stefano Salviati (commissari di campo)

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Segretario Generale
INFERIORE: Organizzazione gare

16
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AREA AMMINISTRAZIONE E PATRIMONIO

FUNZIONE:

controllo e verifica amministrativa e contabile di tutte le attivita svolte all’interno della Divisione

(Resp. Amministrativa Vetrano);

ufficio acquisti (elenco fornitori del Divisione).

controllo e verifica dei beni di proprieta o in uso alla Divisione (zzventario). Macchine a noleggio;
supporto al responsabile amministrativo (Cinelli);

supporto al Collegio dei Revisori (Cinelli e Vetrano);

gestire, in coordinamento con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP-
Palumbo LND) il sistema di sicurezza, antincendio e di vigilanza degli immobili, garantendo il
rispetto delle norme di sicurezza e antinfortunistica e delle normative emanate in materia di sicurezza

sul lavoro;

supervisionare e coordinare le attivita necessarie alla conservazione dello stato d’uso degli impianti di
pertinenza dei beni immobili, verificandone I'effettiva esecuzione [Responsabile];

Incarico di cassiera [Vetrano]

Controllo e verifica dei rimborsi da corrispondere ai dirigenti, collaboratori e commissari della

Divisione Calcio a 5;
Controllo e verifica delle situazioni amministrative delle societa iscritte ai campionati;

Supporto al Presidente, al Consiglio Direttivo, alla compliance a all’area legale in materia

amministrativo contabile

Supporto alla predisposizione del PEPO, del bilancio consuntivo e del rendiconto finanzario.

INCARICATO: Antonina Vetrano
SUPPORTO: Prof. Salvatore Ferri e Dott. Dante Cinelli

DELEGATI: Leonardo Todaro

RI

PARTO GERARCHICO:

SUPERIORE: Segretario che riporta al Consiglio di Presidenza

17
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AREA MARKETING, COMMERCIALE E GRANDI

EVENTI

FUNZIONE:

18

definire le strategie di marketing e di vendita attraverso la predisposizione e successiva realizzazione
del Piano di Marketing;

promuovere gli accordi con gli sponsor principali e gli altri partner, gestendo le relazioni con gli stessi;

garantire, in stretto collegamento con le altre Aree/Funzioni interessate, lo sviluppo dell'immagine
della Societa anche attraverso la realizzazione di eventi ed altre iniziative commerciali e di

comunicazione;

aumentare la valorizzazione del marchio (brand equity, positioning, assurance) e dei prodotti a questo

legati sui mercati interni ed esteri, attraverso attivita di franchising, merchandising, websale;
sovrintendere l'attivita di commercializzazione della biglietteria (abbonamenti e biglietti);

sovrintendere e monitorare costantemente 'efficacia dei processi di merchandising e di licensing,
identificando eventuali opportunita di miglioramento e/o eventuali criticita nel loro normale

funzionamento;
innovazione e Digital Business;

assicurare la gestione del processo di acquisto dei beni e dei servizi aziendali (con P'esclusione di

consulenze e prestazioni professionali specialistiche);

creare e mantenere il catalogo fornitori della Divisione quale presupposto indispensabile per lattivita
dei fornitori (presenti e potenziali), attraverso un processo di qualificazione che consenta di raccogliere
tutte le informazioni significative relative alla controparte, di categorizzare i fornitori in base alla
tipologia merceologica, di facilitarne lo ricerca e, soprattutto, di agevolare il processo di selezione sulla

base di criteri connessi alla qualita ed alla economicita del setvizio/prodotto offerto;
assicurare il reporting periodico nei confronti del Consiglio Direttivo;
organizzare, coordinare e controllare il personale operante nella propria Unita Organizzativa,

rispettare, per quanto di propria competenza, le disposizioni previste dal Modello, nonché dal Codice

Etico in essere.
definire le linee guida del budget e delle politiche di pricing connesse alle attivita commerciali;

predisporre i piani e i budget di competenza in coerenza con i metodi definiti dal Controllo di

Gestione, elaborando e trasmettendo a quest’ultima i dati di pertinenza;

sovrintendere al processo di promozione e gestione dei rapporti con i principali sponsor ed 1 potenziali

target della Divisione;

individuare ed applicare strumenti di controllo dell’attivita commerciale intrapresa;

verificare periodicamente, sulla base delle informazioni elaborate, la realizzazione degli obiettivi
definiti nei piani e nei budget, informando la compliance delle anomalie riscontrate e sottoponendo le
proposte di eventuali contromisure;

Creazione di eventi definiti “Legend”;

assicurare, sulla base delle linee guida dettate in merito dalla Divisione, lo sviluppo delle risorse umane

presenti nella propria Unita Organizzativa;
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organizzare, coordinare e controllare 'operato delle risorse presenti nella propria Area e dedicate ai

processi di Marketing, Vendite, ecc.;

Predisposizione “Gara Palloni” e “Gara Televisiva” (convocazione, stesura verbale ed

ufficializzazione), di concerto con I’area legale e su indicazione del Consiglio Direttivo;
Reporting fine evento e condivisione delle informazioni

Predisposizione, cura e controllo del cerimoniale delle competizioni sportive organizzate dalla

Divisione

INCARICATO: Dott. Simone De Stefanis

SUPPORTO COMUNICAZIONE: Matteo Santi e Federico Bertucci
SUPPORTO COMMERCIALE: Dott. Alessandro Maspes
SUPPORTO COMMERCIALE E CERIMONIALE: Caterina Giusti
DELEGATI: Avv. Luca Bergamini e Stefano Castiglia

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Presidente
INFERIORE: Segreteria di Presidenza
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Ver. 0.8 JOB DESCRIPTION 16/09/2021
AREA COMUNICAZIONE E WEBTV

FUNZIONE:
- definire, sulla base delle indicazioni del Consiglio di Presidenza, le strategie di comunicazione per la
Divisione, attraverso la predisposizione e successiva realizzazione del Piano di Comunicazione e del

corrispondente Budget annuale;
- sviluppare I'identita della Divisione sia in Italia che all’estero nei paesi di maggior interesse per la stessa;
- coordinare la definizione dei contenuti editoriali, nonché la realizzazione di iniziative e progetti a

contenuto video-fotografico ed editoriale che prevedano il coinvolgimento di soggetti direttamente o

indirettamente connessi alla Divisione ed alla sua immagine;

- supervisionare la definizione di strategie di comunicazione da veicolare attraverso i c.d. new media

(internet, social network, web tv, mobile, ecc.). controllando I'esecuzione delle iniziative;

- supervisionare le attivita di gestione degli eventi (sportivi e corporate) in coordinamento e

collaborazione con altre unita organizzative.

INCARICATO: Dott. Massimo Mazzitelli
SUPPORTO: Matteo Santi, Federico Bertucci, Francesco Carolis e Paola Libralato
DELEGATTI: Avv. Luca Bergamini

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Segreteria Generale
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Ver. 0.8 JOB DESCRIPTION
AREA COMITATI REGIONALI

FUNZIONE:

- coordinamento della conferenza dei responsabili regionali;

riferimento all'interno del Comitato Regionale;

flusso informativo con i responsabili dei comitati regionali;

verifica attivita dei comitati regionali ed ascolto delle societa dei comitati regionali;

iniziative ed eventi con raccordo rappresentative regionali;

DELEGATI: Antonio Scocca
RIPARTO GERARCHICO:

SUPERIORE: Consiglio di Presidenza
INFERIORE: Segreteria del Presidente
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AREA SETTORE GIOVANILE SCOLASTICO E
MIUR

FUNZIONE:
- ruolo di uditore nel consiglio Settore Giovanile e Scolastico (come previsto dallo Statuto del Settore

Giovanile e Scolastico art. 6);
- verifica attivita dell’area ;
- supporto alle altre unita organizzative;
- iniziative ed eventi;
- attivazione delegato scolastico in ogni regione;

- scouting e rappresentative dei Centri Tecnici Federali della FIGC.

DELEGATI: Antonio Scocca

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Consiglio di Presidenza
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Ver. 0.8 JOB DESCRIPTION 16/09/2021
AREA SANITARIA

FUNZIONE:

predisposizione dei protocolli sanitari in linea con le normativa in materia vigenti pro-tempore;
predisposizione ed adeguamento dei protocolli sulla sicurezza sul lavoro;

analisi ed aggiornamento in materia di normativa antidoping in coordinamento con le disposizioni
vigenti;

formazione/aggiornamento attivita delle societa in materia sanitaria;

organizzare, coordinare e controllare 'operato delle risorse eventualmente presenti nella propria unita
organizzativa,

rispettare, per quanto di propria competenza, le disposizioni previste dal Modello, nonché dal Codice

Etico in essere.

DELEGATO: Donato Giovanni Allegrini

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Consiglio di presidenza
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Ver. 0.8 JOB DESCRIPTION 16/09/2021

C

ENTRO STUDI

FUNZIONE:

formazione ed iniziative per i dirigenti delle societa affiliate;

predisposizione ed attivita di reporting e ricerca in materie giuridiche, storiche ed economiche del
calcio a 5;

individuare e sviluppare nuovi progetti editoriali da intraprendere in collaborazione con 1 Media della
Divisione (stampa, digitale, etc.) in linea con le strategie e le politiche comunicative definite per la
Divisione;

definire e sviluppare, contenuti finalizzati a soddisfare eventuali richieste provenienti da Media
nazionali ed internazionali per iniziative extra-calcistiche, anche a scopi benefici e di solidarieta
(insieme all’area comunicazione);

curare e gestire l'archiviazione e la fruizione dei contenuti editoriali prodotti (insieme all’area
comunicazione);

con riferimento al sito internet ed ai canali digitali (social network, ecc.), interagire con la funzione
New Media & Web Tv e con tutta ’Area Comunicazione per la definizione dei contenuti da sviluppare
e il coordinamento delle attivita necessatie;

definire le principali fonti, modalita e tempistiche di reperimento e raccolta delle informazioni al fine
di garantire la massima correttezza dei dati trattati, nonché lefficienza in termini di costi e tempi
necessari;

rispettare, per quanto di propria competenza, le disposizioni previste dal Modello, nonché dal Codice

Etico in essere.

INCARICATO: Leonardo Todaro

RI

PARTO GERARCHICO:

SUPERIORE: Consiglio di Presidenza
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AREA RAPPORTI ISTITUZIONALI

FUNZIONE:

- rapporti con Federazioni, Leghe e Settori (Settore giovanile e scolastico e Settore tecnico);

- rapporti con enti pubblici e amministrativi;
- rapporti con CONI, UEFA, FIFA e altri organismi sportivi;
- Verifica e controllo della gestione degli eventi organizzati dalla Divisione

- Rapporti Club Italia.

DELEGATTI: Avv. Luca Bergamini

RIPARTO GERARCHICO:
INFERIORE: Consiglio di Presidenza
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AREA IMPIANTISTICA SPORTIVA

FUNZIONE:

attivita di consulenza e supporto in materia di realizzazione e restyling impianti sportivi;

attivita di consulenza e supporto in riferimento al reperimento fondi attraverso il credito sportivo;

attivita di consulenza e supporto in riferimento ai bandi di Sport e Salute;

- omologazione degli impianti sportivi di gioco.

DELEGATO: Andrea Farabini
SUPPORTO: Commissioni impianti sportivi (Arch. Gentile)

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Consiglio di Presidenza
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AREA TECNICA

FUNZIONE:

attivita di scouting e coordinamento delle rappresentative nazionali e selezioni interregionali ai fini

della disputa di tornei e amichevoli.
- Supporto alla formazione dei tecnici
- Supporto all’area dei comitati regionali per lo sviluppo e I'aggiornamento
- Supporto e coordinamento con I'area dei Centri tecnici federali
- Supporto all’area del settore giovanile e scolastico

- Attivita di relazione sugli aspetti tecnici al Consiglio Direttivo.

DELEGATO: Antonio Scocca

REFERENTI: Rapporti con AIA — Andrea Farabini
SUPPORTO: Piero Gialli — Massimiliano Bellarte

RIPARTO GERARCHICO:
SUPERIORE: Consiglio di Presidenza
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Commissione riforme

Consiglio di Presidenza, Dott. Di Felice, Dott. Casarola e Avv. Granzotto.
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